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0.- INTRODUCCION Y CONTEXTO DE NUESTRO CENTRO

Nuestro colegio Blas Sierra, se encuentra enclavado en el barrio de San Pablo y Sta. Marina,
y cercano a las colegios de Filipenses y Tello Téllez.

Es un barrio que cuenta con todos los servicios: Centro de salud, biblioteca publica,
conservatorio profesional de musica, amplias zonas ajardinadas, estacion de autobuses y de
trenes etc.

Aunque se han construido viviendas de calidad, la mayor parte de las edificaciones de la
zona son en general antiguas, destinadas a viviendas de clase obrera, de poca superficie de
construccién y un valor bajo en el mercado. Eso es un factor determinante para que la
poblacion con escasos recursos encuentre una vivienda por la zona y se asiente en el barrio.

Es por ello que nuestro centro presenta una poblacion diversa, con un elevado porcentaje de
alumnado de origen inmigrante, de otras etnias, fundamentalmente gitana y en general
familias de bajos recursos econémicos.

Por poblacion, el origen mayoritario de alumnos inmigrantes actualmente es de procedencia
iberoamericana aunque contamos con alumnado de origen musulman y también ucraniano.

La llegada de familias extranjeras a nuestro centro, podemos comprobarlo a diario, va
aumentando ya que nuestra matricula se ve incrementada no solo en periodo de
matriculacién ordinaria sino a lo largo de todo el curso con alumnos y familias que proceden
fundamentalmente de paises latinoamericanos.

Ya por ultimo, el estilo de vida y las condiciones laborales de la mayoria de esta poblacion
ocasiona que los alumnos no tengan un control rutinario y unos habitos bien estructurados
y regulados de estudio y tareas y por otro lado, el bajo nivel académico que traen de sus
respectivos sistemas educativos originan gque la acogida al centro sea fundamental para
ellos, asi como la atencién por el programa de Compensatoria. Todo ello se ve reforzado
con atencidn personalizada y clases de apoyo y refuerzo por parte de PT y Al si es necesario.

Igualmente, a estas familias se las orienta para que acudan al programa de Exito educativo
y Cooperacion territorial y el programa PROA+ que de momento este curso 24-25 no ha
comenzado a funcionar.

Analizando todos estos factores, evidentemente nuestro colegio tiene un gran porcentaje de
alumnado que es beneficiario y necesitado de atencion y compensacion educativa y es por
ello la importancia de nuestro Plan de Acogida y despedida.

Por otro lado, creemos util y necesario disefiar un Plan de Acogida y despedida al
profesorado y personal que trabaja en el centro ya que en buena medida, el bienestar de ellos
se vera traducido en un buen ambiente de trabajo y por lo tanto en una mejora de la calidad
del servicio que presta el centro. Para ello se han disefiado una serie de actividades para
implementar llegado el momento.




1.- JUSTIFICACION DEL PLAN DE ACOGIDA Y DE DESPEDIDA

Siendo la Diversidad una caracteristica de la Especie Humana y siendo la Educacion
del hombre un derecho universalmente admitido, es necesario deducir, y asi ha quedado
reflejado en las Conclusiones del Consejo General del Estado y en toda la legislacién
estatal y autondmica sobre este tema, que la préctica educadora y docente ha de ajustarse
y tener en cuenta siempre esta posible diversidad de sus destinatarios.

Nuestro Proyecto Educativo, al disefiar las Sefias de Identidad del Centro, concibe
la educacion en el ejercicio de la tolerancia, de la libertad y la solidaridad a la vez que nos
regimos por el principio de la coeducacion e integracion, propugnamos la no
diferenciacion por razon de religion, sexo, raza o nivel econémico; y somos partidarios
de propiciar actitudes y précticas compensadoras de realidades socio-culturales
discriminatorias”.

Del mismo modo entre los diferentes Objetivos Generales propone estos dos:

o Potenciar el uso de metodologias y materiales didacticos compensatorios y no
discriminatorios.

. Facilitar, a través de las actividades de grupo, la convivencia y el conocimiento
entre todos los alumnos y alumnas, respetando y aceptando sus diferencias.

De acuerdo con estos principios basicos, desde el Centro se estaba dando ya
respuesta, en la manera de lo posible, a la diversidad de necesidades y a situaciones
especiales de carencias personales, familiares o sociales. Estas medidas, basicamente,
consistian en:

o Refuerzo por profesorado del centro.
e Apoyo de especialistas: PTy AL.
o Flexibilizacion del Curriculo.
e Accion tutorial.
Esta diversidad béasica y natural se ha visto reforzada Gltimamente en nuestro Centro con:
¢ Ingreso en nimero cada vez mas significativo de alumnos de diferentes paises,.
¢ Alumnos de minorias étnicas.
¢ Alumnos procedentes de familias social o econémicamente en situacion de vulnerabilidad.

e Alumnos que se acercan al final de la Etapa de Educacién Primaria sin haber conseguido
los objetivos minimos marcados por la ley y que promocionan a la Etapa de Educacion
Secundaria con pocas garantias de éxito.

e Podriamos decir que las caracteristicas fundamentales que presentan la mayoria de estos
alumnos al incorporarse a nuestro colegio es el desconocimiento total o parcial del
castellano y en algunas ocasiones una inexistente o escasa escolarizacion anterior en su
pais de origen, asi como una situacion familiar y econdmica precaria e inestable.

Esta necesidad, unida a las exigencias establecidas por la Administracion Educativa
Central, Autonomica y Provincial, nos obliga a arbitrar una serie de medidas mas
especificas, para dar respuesta adecuada a alumnos, que, por sus especiales
caracteristicas, necesitan de las mismas para optimizar su rendimiento académico e
integrarse en el aula, en la escuela y en la sociedad en la que se va a desarrollar su vida.




Asi pues y siendo conscientes del aumento progresivo del nimero de alumnado
extranjero en nuestro centro y de las particularidades que ello genera, el Plan de Acogida,
que deberd incluirse en el Proyecto Educativo del Centro, pretende una doble finalidad:

.-Por un lado, establecer una serie de medidas organizativas y curriculares
que favorezcan una adecuada incorporacion del alumnado a las aulas respondiendo a sus
necesidades educativas.

.-Por otro lado, disefiar actuaciones que fomenten su acogida positiva e

incorporacion paulatina a las dindmicas generales del Centro y a su integracion social con
el resto del alumnado.

La propuesta de intervencion con alumnos del Programa de Educacion
Compensatoria ( ANCES) esta recogida en el Plan de Atencion a la Diversidad en el
apartado 9. Queremos destacar en este documento las actuaciones llevadas a cabo con
estos alumnos constituyendo este Plan de Acogida que se arbitra en un conjunto de
actuaciones que el Centro Educativo pondra en marcha para facilitar la adaptacién del
alumnado inmigrante que se incorpora al mismo a fin de sistematizar estas actuaciones,
quedan recogidas en este documento de referencia para todo el profesorado.

A esta necesidad responde o intenta responde el Plan de Atencion a la Diversidad
y dentro de él este Plan de Acogida.

2.- NORMATIVA LEGAL

¢ La Constitucion Espafiola (1978)
¢ Ley Organica de Derecho a la educacion ( LODE 1985).

e Ley Organica de la Educacion (LOE ) 2/2006 de 3 de mayo (BOE de 4 de mayo de
2006).

e REAL DECRETO 696/1995, de ordenacion de la educacion de los alumnos con
necesidades educativas especiales.

e Orden de 14 de Febrero de 1996 sobre evaluacion de ACNEEs.
¢ Orden de 14 de febrero de 1996 reguladora de la evaluacion psicopedagdgica.

e Orden Ministerial de 22 de julio de 1999 por la que se regulan las actuaciones de
compensacion educativa.

o RD 943/2003, de 18 de julio, por el que se regulan las condiciones para flexibilizar la
duracion de los diversos niveles y etapas del sistema educativo para los alumnos
superdotados intelectualmente.

e INSTRUCCION 20/2003 de la Direccion General de Formacion Profesional e
Innovacion Educativa relativa a la planificacion de actuaciones con el alumnado de




necesidades educativas especiales durante el curso escolar 2003/2004.

e Orden EDU/1865/2004, de 2 de diciembre, relativa a la flexibilizacion de los diversos
niveles y etapas del sistema educativo para el alumnado superdotado intelectualmente.

¢ Orden de 29 de diciembre de 2004 de la Consejeria de Educacion por la que se aprueba
el Plan de Atencion al Alumnado Extranjero y de Minorias.

e Orden de 7 de abril de 2005 que aprueba el Plan de Atencion al alumnado con
superdotacion Intelectual.

e Orden EDU/571/2005, de 26 de abril, por la que se crea fichero automatizado de “Datos
relativos al alumnado con Necesidades Educativas Especificas”.

o DECRETO 51/2007 de 17 de mayo por el que se regulan los derechos y deberes de los
alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo
y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los centros educativos de
CyL

e Resolucién de 17 de mayo de 2010 de la Direccion General de Planificacion
Ordenacién e Inspeccion Educativa por la que se organiza la atencion educativa al
alumnado con integracion tardia al sistema educativo y alumnado en situacion de
desventaja socioeducativa escolarizado en segundo ciclo de El, EPO,ESO y Bachiller.

e Orden EDU 1152/2010 de 3 de agosto por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo
ciclo de El, EP ESO, Bachillerato y Ensefianzas de Educacion Especial en los centros
docentes de la comunidad de CyL.

e Orden EDU/519/2014 de 17 de junio , por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en CyL

e Decreto 23/2014 de 12 de junio, por el que se establece de marco de gobierno y autonomia de los

centros docentes sostenidos con fondos pablicos.

3.-PLAN DE ACOGIDA

La finalidad dltima del presente Plan de Acogida es establecer una serie de
intervenciones planificadas, sistematizadas y coordinadas, que deberan incluirse en el
Proyecto Educativo de Centro, con el objetivo de facilitar la acogida positiva e integracién
social y educativa del alumnado nuevo que llega al centro, sin olvidar su identidad y
marco cultural, en el caso del alumnado extranjero.

Igualmente este Plan contempla la despedida de los alumnos que, o bien por
completar los estudios o por motivos de traslado tienen que abandonar nuestro centro.
Consideramos que la despedida del centro tiene que venir acompafiada de determinadas
acciones que faciliten la salida del centro sin perder la conexion social con sus
compafieros y recibir las orientaciones necesarias para continuar su vida académica en el
nuevo lugar.

Ya por ultimo, en el Plan de Acogida, también queremos incluir la acogida de los
maestros y maestras que se incorporen al centro y también a los que se despiden de él.
Igualmente vemos muy conveniente que se establezca un protocolo de actividades para
acoger y despedir a nuestros profesionales.




3.1.-Objetivos

Facilitar a las familias y alumnado nuevo informacion sobre los aspectos béasicos del proceso de
escolarizacion, asi como sobre la organizacion y funcionamiento del Sistema Educativo Espafiol y del
centro escolar.

Proporcionar a las familias y alumnado nuevo informacion sobre asuntos de su interés (matricula,
becas, ayudas y forma de acceder a las mismas), asi como sobre el funcionamiento y los servicios
generales que ofrece el centro educativo.

Facilitar la acogida e integracion social y educativa del alumnado nuevo que se incorpora al centro,
especialmente del alumnado extranjero, con el resto de alumnos/as y profesorado y evitar el abandono
0 absentismo escolar.

Favorecer entre toda la comunidad educativa un buen clima social de convivencia, respeto y tolerancia,
propiciando una cultura favorable a la diversidad cultural, como fuente de enriquecimiento

Proporcionar al profesorado herramientas y estrategias especificas para favorecer su trabajo en el aula
con el alumnado extranjero y en las reuniones con las familias.

Propiciar la implicacion de todo el alumnado y sus familias en la vida del centro, y en las diferentes
actividades culturales, educativas y sociales que se organicen.

Disefiar estrategias organizativas y curriculares para conseguir el maximo desarrollo de las capacidades
personales y la consecucion de los objetivos educativos por parte del alumnado extranjero,
respondiendo asi a las necesidades educativas especificas que presentan.

Propiciar la implicacion de los profesionales que trabajan en el centro contribuyendo a crear un clima
de trabajo agradable y motivador que potencie la convivencia y el buen funcionamiento del centro

Potenciar las relaciones sociales de los cuatro estamentos que participan de la vida del centro:
Administracion, familias, alumnos y profesionales trabajadores del colegio.

3.2.-MODELO DE INTERVENCION

Un elemento clave que contribuye a favorecer el proceso de adaptacion e integracion del
alumnado nuevo que llega a nuestro colegio, es poder contar con una organizacion de centro
flexible, que propicie optimizar los recursos humanos y materiales con los que se cuenta, para
poder responder a las demandas que la llegada de alumnos nuevos, y en concreto el alumnado
extranjero, origina.

Un aspecto esencial a tener en cuenta, es la importancia que tiene para el alumnado tener
un profesorado de referencia (tutores, profesora de compensatoria), lo que no implica que el
resto del profesorado no esté involucrado. Este profesorado de referencia desempefia un papel
determinante en la progresiva adaptacion del alumno/a y su familia a la dinamica del centro y




del sistema educativo, intentando que el comienzo de su escolarizacion sea lo méas exitosa
posible.

Nuestro Plan de Acogida tiene recogido el siguiente protocolo de intervencion:

3.3 Primer contacto con la familiay el alumnado

Consideramos que el primer contacto con la familia y alumno/a es un momento clave y
muy importante del que depende en gran medida el éxito del resto de medidas para conseguir
una buena integracion y adaptacion al centro.

En un primer momento es la Direccion y/o Jefatura de Estudios quien recibe a la familia con el
objeto de darles la bienvenida al centro educativo, recogiendo una informacion general del
alumno/a a nivel académico y familiar e informando a los padres sobre los aspectos mas
generales del funcionamiento y organizacion del colegio y de la adscripcion del alumno/a al
curso que le corresponda.

Asi mismo, la Secretaria del centro hablara con la familia para recoger més detalladamente todos
los datos necesarios para la solicitud de matriculacion y se cumplimentaran otros formularios
como la opciodn de ensefianza de religion, las autorizaciones para la utilizacion de fotografias en
la revista/web/blog del centro, para salidas al entorno cercano, asi como toda aquella
documentacién que se considere necesaria. Se solicitard a los padres informacion sobre la
escolarizacion previa del alumno/a, sobre todo en el caso de que la haya habido en Espafia, para
poder requerir rapidamente la informacion pertinente a dicho centro.

De igual modo, en este primer contacto con la familia, se les proporcionara informacion sobre
las instalaciones del centro, horarios, y de los servicios que ofrece, entre ellos el servicio de
transporte y comedor por si lo precisan (se les entregara una copia de la carta que se facilita a
los padres a principio de curso). También se les informara sobre las normas del centro escolar,
reglamento de régimen interno, justificacion de faltas de asistencia, sistema educativo espafiol,
calendario escolar, actividades extraescolares y complementarias, informacién sobre becas y
ayudas para material escolar, recursos sociales-culturales disponibles en la zona etc.
proporcionando en la medida de lo posible, un documento escrito en la lengua materna de la
familia (ver anexo VII). Si existe problema con el idioma se intentard recurrir a alguna persona
para que haga de intérprete en estos primeros momentos.

En la medida de lo posible, en este primer contacto ya se les presentara al Tutor/a que va a tener
su hijo/a, favoreciendo asi un primer contacto para establecer posteriormente una entrevista el
tutor con ellos. En el caso de los alumnos extranjeros, y si se cree necesario, se les presentara
también a la profesora de compensatoria, quien colaborara con los tutores en esta acogida inicial
del alumno y familia. Si se considera oportuno se llevara a cabo una entrevista inicial conjunta
entre tutor/a y profesora de compensatoria.

Dado que el proceso de adaptacion del alumnado nuevo, y especialmente en el caso del
alumnado extranjero, pasa por diferentes momentos y que en principio puede generar
inseguridad, sus primeros dias en el centro son cruciales. Por ello, todo el equipo docente debe
conocer la incorporacion del nuevo alumno, e intervenir globalmente en el aula de forma
coordinada con el Tutor. Desde el Equipo Directivo se acompariara al alumno a su primera clase,
presentandole al profesor que en ese momento esté en el aula; todos los profesores del grupo,
cada uno en su materia, dedicaran un tiempo para conocer al nuevo alumno/a, creando un buen




clima de acogida y procurando su integracion en las actividades del aula. Especialmente, hemos
de tener en cuenta que esta acogida ha de cuidarse mas cuando se trata de un alumno incorporado
al curso cuando éste ya ha comenzado y que por tanto se va a integrar en un grupo ya
cohesionado y con una vida y dindmica propia y singular.

Asi mismo, se informara al Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica que atiende al
centro de la incorporacion de estos nuevos alumnos, tanto para su conocimiento como para, Si
asi se requiere, puedan proporcionar las orientaciones y el asesoramiento que se necesite, tanto
a nivel curricular, metodolégico como socio-familiar.

A modo de resumen, se realizaran las siguientes actuaciones:

-El primer contacto sera acogedor, respetando en lo posible sus cddigos culturales, de forma
que nos permita conocer la identidad del alumno. Este primer contacto podra marcar la futura
relacion familia-escuela.

.-Se realizara una entrevista inicial por el equipo directivo o por la profesora de
compensatoria.

.-Se recogeran los datos del alumno: procedencia, lengua materna, escolarizacion previa,
direccion, datos familiares, religion.

-Se informard a la familia sobre aspectos organizativos del centro: horarios, servicios
(madrugadores, comedor escolar) normas de convivencia, materiales, AMPA, actividades
extraescolares.

-Se les informara sobre los Servicios Sociales que pueden servir de referencia y ayuda ante
determinadas situaciones.

.-Se presentara a la familia al tutor/a de su hijo.

3.4.-Evaluacidén inicial del alumno.

La valoracién inicial del alumno, mas concretamente del alumnado extranjero, sera
fundamental para determinar su nivel de competencia curricular en las diferentes areas,
determinar sus dificultades y necesidades y en consecuencia establecer las medidas
educativas oportunas que estimulen su desarrollo y aprendizaje.

En un primer momento, la edad cronoldgica del alumno sera tenida en cuenta por la
direccion del centro, para asignarle un nivel y curso de manera provisional

El tutor, de ese nivel,y/o el maestro de compensatoria debera realizar la evaluacion
de la competencia curricular en las areas instrumentales basicas (lengua y matematicas)
utilizando para ello los instrumentos evaluadores que se consideren oportunos.




Se podran dar estas dos situaciones claramente diferenciadas:

1 -En la Evaluacion del Nivel de competencia linglistica puede haber
desconocimiento total o parcial de la lengua vehicular: En este caso se
evaluara ante todo su competencia lingtistica conforme a los modelos que se
adjuntan en ANEXOS. Se contard con la ayuda del profesional de
Compensatoria y también se valorara si presenta desfase curricular y de cuantos
Cursos seria.

En El y EP el informe sera elaborado por el tutor junto con el maestro de
Compensatoria y se habra valorado tanto el conocimiento de la lengua
oral como escrita.

Igualmente se elaborara el Informe de Compensacion Educativa.

El informe de Nivel de Competencia Linguistica se revisara al finalizar el
curso escolar o segin los avances del alumno si estos son muy
significativos.

1 - Con dominio del castellano pero con desfase curricular significativo. Se
solicitara la evaluacion del Equipo Psicopedagdgico. Se tratard de aquel
alumnado con conocimiento de la lengua castellana pero en situacion de
desventaja socioeducativa, con necesidades educativas que requieran una
atencion especifica derivada de sus especiales condiciones sociales,
economicas, culturales, geograficas, étnicas o de otra indole y que ademas
presente un desfase curricular de dos 0 mas cursos respecto de su edad natural
en las areas instrumentales.

Se le realizara el informe de compensacion educativa conforme al modelo
en ANEXOS, elaborado por el Tutor junto con el resto de profesorado
que interviene con el alumno y la colaboracion del EOEP.
El informe serd revisado conforme la evolucion del alumno o de manera
preceptiva al finalizar el curso académico

En todo caso, los padres o tutores legales del alumno seran informado del resultado
de la valoracidn de las necesidades de compensacion educativa de su hijo mediante
comunicacion conforme al documento pertinente en el que deberdn manifestar su
conformidad respecto a la respuesta educativa propuesta.




3.5.-Criterios de adscripcion al curso

El Equipo Directivo decidira la adscripcion provisional del alumno/a a un curso,
normalmente el que le corresponda por edad o el que le corresponda
segun su historia académica anterior.

e Se tendra en cuenta el nimero de alumnos ACNEEs, ANCEs, que hay en los niveles
para decidir en que tutoria se debe incluir.

¢ Se ha de considerar que en un grupo de edad homogéneo es mas facil la socializacion y
la relacion entre iguales y se facilita la adquisicion de pautas de comportamiento. Pero
si el desfase es grande, habra que considerar la adscripcion a un nivel por debajo de su
edad. Habra que analizar la dinamica del grupo en el cual se ha de integrar es decir,
cuando el desfase escolar que presenta sea de dos 0 mas cursos en educacion
primaria, (sobre todo en las areas instrumentales) los alumnos podran ser
escolarizados en un curso inferior.

En el caso de los alumnos procedentes de otros paises esta decision es revisable,
por lo que se establece un periodo de adaptacion de quince dias. Si se considera
que el alumno precisa una readscripcion, se solicitara opinién al Tutor/a, a la
profesora de educacion compensatoria y al EOEP si se considera necesario, para
hacer definitiva dicha adscripcion, previa consulta con Inspeccion Educativa. Los
criterios que se tendran en cuenta seran su edad, nivel de competencia curricular,
conocimiento de la lengua vehicular, escolarizacion anterior, etc.

Igualmente, si la evolucién del alumno lo permite, se podra readscribir a su curso

natural con el visto bueno de Inspeccion Educativa

3.6.-Decision y organizacion de larespuesta educativa

1 - Los alumnos que desconozcan el espafiol, total o parcialmente, seran
incluidos en un Programa de Inmersion Linguistica que desarrollara el
profesorado de apoyo en colaboracion con el tutor y el profesorado de area.

Esta intervencion se desarrollara preferentemente fuera del aula, respetando,
en la medida de lo posible, la participacion del alumno en éareas que favorezcan su
integracion y socializacion (Educacion Fisica, Educcion Artistica...)

Si hay alumnos de Educacion Infantil con desconocimiento del idioma, se
intervendra con ellos dentro del aula, si el horario del profesor de compensatoria lo
permite. Si hubiera mas de un alumno, recibiran apoyo fuera del aula.

2 - Los alumnos con dominio del espafiol (medio, alto) y desfase curricular
significativo (dos o mas afios respecto a su nivel de escolarizacién). Precisaran




Adaptaciones Curriculares, que elaborara y pondra en practica el tutor en
colaboracidn con la profesora de Compensatoria. Las sesiones de apoyo se realizaran
prioritariamente dentro del aula.

Se elaborara un informe de Necesidades de Compensacion Educativa conforme a

3- Alumnos con desfase curricular inferior a dos afios respecto a su nivel educativo
Precisardn Refuerzo Educativo elaborado y puesto en préactica por el tutor y por
profesores del centro (preferentemente del mismo ciclo y profesores de apoyo, segun
disponibilidad horaria).

El tutor debe poner en conocimiento de los padres la necesidad de apoyo de sus
hijos v los padres deben dar su conformidad.

3.7.-Orientacién y coordinacion

El tutor solicitard la colaboracion de los servicios y programas educativos

(Compensatoria y EOEP), siempre que sea preciso, para el asesoramiento en los
siguientes aspectos:

e Realizacién de la entrevista inicial y de las reuniones del alumnado.

e Valoracion de los diferentes criterios de adscripcién del alumno al curso.

e Evaluacidon del alumno mediante pruebas de conocimientos previos y de idioma.

e Orientacion sobre planificacion de aprendizajes y Adaptaciones
Curriculares necesarias.

e Aportacion y adaptacion de materiales

e La coordinacion entre los profesionales que intervienen con estos alumnos es
fundamental para que estos evolucionen favorablemente y se adapten por completo al
funcionamiento del centro, por ello es importante que la informacién que se tenga del
alumno se habra de poner a disposicion de los profesionales que van a convivir con el alumno:




Al tutor para que prepare
las actividades de acogida
en el aula

Al resto de lo miembros de
la Comunidad Educativa Al Profesor de PT, de AL,

gue pueda tener contacto de Compensatoriay EOEP
con el alumno.

A los profesores de Ciclo
para establecer
actuaciones comunes.

3.8.- Acogida del alumno de compensacién en el aula.

En el caso de escolarizacion de alumnado extranjero y de minorias se tendra en
cuenta lo propuesto en:

e Plan de atencion al alumnado extranjero y de minorias, aprobado mediante
Orden 29 de diciembre2004

https://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/images?locale=es ES&idMmedia
=8599

e Resolucion de 10 de febrero de 2005, de la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacién educativa, por lo que se acuerda la publicacion del Plan
de Atencion al alumnado Extranjero y de Minorias.
https://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-10-febrero-2005-
acuerda-publicacion-plan-atencio.ficheros/8562-32.pdf

e Resolucion de 17 de mayo de 2010, de Direccion General de Formacién
Profesional, Ordenacién e Inspeccion Educativa, por la que se organiza la
atencién educativa al alumnado con incorporacion tardia al sistema educativo y
al alumnado en situacion de desventaja socieducativa, escolarizado en el 2° ciclo
de Educacion Infantil, Educacion Primaria

.https://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-17-mayo-2010-
direccion-general-planificacion-ord.ficheros/224734-42853.pdf

Y como medidas generales se adoptaré el siguiente protocolo:



http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/images?locale=es_ES&idMmedia
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-10-febrero-2005-
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-17-mayo-2010-

e El tutor propiciara el ambiente adecuado para una buena acogida y adaptacion.

e Al ser la relacion ensefianza-aprendizaje un proceso comunicativo de interaccion entre
compafieros y entre profesor y alumnos, serd preciso que el tutor facilite, desde el
principio, relaciones positivas y la creacion de un clima afectivo que haga posible la
comunicacién cuando falle el idioma. Se iniciara un proceso enriquecedor para todos.

¢ Si en un primer momento el nifio no habla espariol, se ha de evitar el bloqueo y utilizar
al maximo las formas de comunicacion y relacion preverbales. Se debe intentar que
participe en todo aquello que no precise de la expresion oral o escrita: Actividades
Acrtisticas, Educacion Fisica, Musica, Idiomas, tecnologia es decir, en todas aquellas
actividades en las que pueda intervenir el tacto, el oido, memorizacion, imitacion,
actividad ludica...

a.- Presentacioén del alumno en clase

e El tutor presentara al alumno a sus compafieros de forma natural y explicando su
situacién.

o El tutor debe controlar que las relaciones que se vayan estableciendo poco a poco sean
las naturales por la edad, evitando el proteccionismo excesivo de tipo paternalista y por
supuesto las actitudes de rechazo o menosprecio.

o Aprovechar el hecho, y por tanto propiciarlo, de que son los mismos alumnos de clase
los que ensefian al recién llegado la dinamica mas sencilla de la clase y las frases de
comunicacién y relacion mas cotidianas.

¢ El primer objetivo a cumplir con estas actividades es facilitar el conocimiento inicial y
establecer relaciones afectivas basadas en la aceptacion y reconocimiento mutuo.

¢ Ubicacion fisica del alumno en clase:
*Cerca del profesor
*Buena visibilidad del profesor y el encerado

*Qrganizacion en forma de "U" o circulo para facilitar las interrelaciones de los
alumnos.

b.- Actividades en el aula

- Actividades de juegos o presentacion. Presentacion del alumno, sobre todo con
los méas pequefios, a través de juegos.

- Actividades de conocimiento y comunicacién. El objetivo de estas actividades es
el desarrollo de la empatia, ponerse en lugar del otro para comprenderle mejor:

o Elaboracion de pictogramas.

Conocer el pais y lugar de origen del alumno.

Nombrar el compafiero "estrella" (Cotutor).

Juegos para favorecer el conocimiento y comunicacion personal de los alumnos.

Ensefiar el Centro al alumno.

- Actividades de integracién y conocimiento de culturas. Tienen como objetivo
conocer algunos aspectos de las diferentes culturas que se dan en el centro, lo que favorece
la integracion de los alumnos:

e Decorar el aula con fotos o murales de paises o culturas diferentes.




o Aproximarles a esas culturas mediante la musica y el video.
c.-Orientaciones metodoldgicas

- Es aconsejable, siempre que sea posible, y con el fin de favorecer tanto la
integracion del alumno inmigrante como la cohesion e interaccion del resto de alumnos,
introducir:

¢ .Metodologias de trabajo cooperativo
o Actividades en grupo
d.-Entrevista del tutor con la familia

- Se realizard lo antes posible. Seria conveniente pasarles la informacion también
por escrito. En caso de desconocimiento total del idioma solicitar la ayuda de algln
familiar u otra persona que actle de mediador.

- Es importante informarles de los siguientes aspectos:
o Horario de clase y actividades: Ed. Fisica, Natacion...

e Materiales necesarios para las clases en general y especifico para natacion, musica,
artistica.

¢ Evaluaciones y periodos de vacaciones. Fechas.
¢ Boletin informativo de notas.
o Entrevistas con el tutor a lo largo del curso.

o Normas esenciales de conducta en el aula, entradas y salidas del centro.

o Habitos de estudio, pautas y recomendaciones para seguir en casa.
e Excursiones (fechas, autorizacién, horarios, comidas, ropa, coste...).

¢ Informacion de las necesidades especificas que plantea el alumno y recursos de los
que dispone el centro

e Actividades extraescolares del centro.
¢ Recursos sociales a disposicion de la familia.
e.-Observaciones

Es conveniente que durante el primer mes, aproximadamente, el tutor observe y
valore una serie de comportamientos escolares en el alumno inmigrante para facilitar que
éste pueda demostrar todo lo que sabe, lo que desconoce y en lo que necesita ser orientado.
Para lo cual, debe realizarse un registro de observacién de conductas y comportamientos
escolares.




4.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES PARA LLEVAR A CABO ESTA
PLAN DE ACOGIDA.

4.1.-Recursos humanos.

- Para atender a esta poblacion inmigrante que no sigue el ritmo normal de aprendizaje,
el Centro cuenta, ademas de los tutores, con el personal profesional siguiente:

o -Profesora de Compensatoria.
¢ -Psicopedagoga del EOEP: 2 dias a la semana.

o -Profesores del Centro con horas que segln su horario personal pueden dedicar a
refuerzo educativo o apoyos.

e -Educacion Infantil: 1 profesora de apoyo.
4.2.-Recursos materiales.

-Espacios:
-Aula de Compensatoria.

-Tutoria.
-Aula de informética (250rdenadores)

-Recursos y materiales didacticos:

-Ordenador en el aula de Compensatoria.

- Material especifico.

4 .3.-Necesidades.

¢ El numero de alumnos actualmente matriculados en el centro y necesitados de atencién
especifica, asi como la necesaria y continua coordinacion entre todos los profesionales
y propugnada repetidamente en este P A, exigen:

o Profesora de PT, AL atiempo completo en el Centro.

e Estudio, por parte de la Unidad Técnica, de la posibilidad de habilitar algin espacio
adecuado para realizar los refuerzos y apoyos contemplados en este PA (EI Centro sigue
necesitando mas espacios, aun no son suficientes de los que se disponen).

¢ A la hora de adjudicar los créditos para gastos, tener en cuenta, en los capitulos de
"gastos de funcionamiento del comedor escolar" y "compensatoria” el nimero de
alumnos que, por las circunstancias socioeconémicas de sus familias necesitan: ayuda
0 beca de comedor, de libros y material escolar o para realizar otras actividades que
contempla el Centro, que generan gastos a la familia (Natacion escolar, excursiones...)
y que si algin alumno queda excluido por este motivo estaria siendo discriminado.

o Materiales y recursos didacticos adecuados, especificos y motivadores para:
-Alumnos extranjeros que se inician en el idioma

-Alumnos desmotivados

-Alumnos con ritmos lentos de aprendizaje.

5.-PLAN DE DESPEDIDA DE LOS ALUMNOS




En el Centro educativo, velando por el bienestar social y emocional de los integrantes que conviven en él, es
importante cuidar no solo la acogida sino también la despedida cuando bien por finalizar la etapa educativa que se
imparte o bien porque es necesario un traslado por cualquier motivo, los alumnos tienen que abandonar el centro.
Es por ello que distinguimos dos tipos de despedida del centro y en consecuencia, nos planteamos los siguientes

OBJETIVOS

1.- Crear un clima afectivo entre todos los miembros de la clase y el centro a la hora de despedir a un

compariero/a o grupo de alumnos.

2.- Potenciar la socializacion incluso en el tltimo momento de convivencia en el centro escolar.

3.- Favorecer en la medida de lo posible, la continuidad de relacion social entre los alumnos/as cuando ya no

compartan espacio fisico en el centro.

4.- Propiciar un ambiente agradable entre las familias de los alumnos

El momento de salida de un alumno/a o grupo de alumnos de un centro puede responder a una de estas dos
situaciones, y en cada una de ellas realizaremos las siguientes actuaciones:

Despedida ordinaria de los alumnos de 6° curso

Despedida extraordinaria traslado a otro centro.

.-Fiesta de Graduacion: De caracter solemne y emotivo,
con discursos a ser posible de algin alumno/a,
maestro/a, madre/padre, miembro de equipo directivo,
entrega de diplomas, actuacion de cada grupo ...

Facilitar la continuidad de contacto con comparfieros y
colegio (redes sociales, tf, direccion postal...)

.-Facilitar la continuidad de contacto con comparieros
y colegio (Redes sociales...).

Reunion con la familia, para poner en conocimiento el
proceso y protocolo de traslado de informacién
académica

.-Reunion con la familia, si es necesario, para poner en
su conocimiento el proceso y protocolo de traslado de
informacion académica.

~Orientacion, si es necesario sobre aspectos
relacionados con la oferta educativa de la etapa de
Primaria para su acogida en el nuevo centro.

-Orientacion, si es necesario sobre aspectos
relacionados con la oferta educativa de tramos
superiores, localizacion de instalaciones, modalidades
de estudio que se imparten etc.

.-Remisién de documentacion al centro receptor
cuando éste la solicite.




.-Remisién de documentacion al centro receptor
cuando éste la solicite.

.-Cuando se trate de alumnos con necesidades
educativas, se mantendra contacto con el centro
receptor para faciliara la informacion pertinente que
facilite la incorporacién y acogida del alumno al
nuevo centro

-En el tercer trimestre, recepcion en nuestro centro o
visita a los centros de Secundaria para orientar y
familiarizar a las familias con este nuevo tramo
educativo.

.-Trabajar el cambio de etapa desde el Equipo de
Orientacion y accidn tutorial con dinamicas especificas
en el aula.

6.-PLAN DE ACOGIDA Y DESPEDIDA DEL PROFESORADO

Buscando siempre crear un buen clima de trabajo, de convivencia y de colaboracion entre
todos los miembros de la comunidad educativa, y por lo tanto, mejorar la calidad de
nuestros servicios educativos, creemos importante cuidar, al igual que con los alumnos y
con sus familias, la llegada y despedida de nuestros maestros y maestras que se incorporen

0 se despidan de nuestro centro.

Para ello nos proponemos los siguientes

6.1. Objetivos.

Contribuir a un rapido conocimiento de las

Propiciar un clima afectivo en el que el
nuevo profesorado se sienta bien recibido

Establecer en el claustro un
clima que favorezca la
interrelacion e integracion

entre el nuevo docente y el
resto del profesorado

Facilitar la incorporacién de los nuevos
docentes al centro

instalaciones del centro que permita que el
profesorado se desplace por el mismo con
facilidad.

Transmitir la informacion inicial necesaria
para el docente que se incorpora.




6.2. Protocolo de actuacion.

Cuando un maestro/a se incorpore al centro, se validara teleméaticamente su
adjudicacidn por el director y se procedera a:

1. Bienvenida y presentacion al Claustro. (Equipo Directivo)

2. Visita para conocer las instalaciones del centro. (Personal disponible)

3. Explicacion de funciones, horarios y organizacion general del centro puesta a su
disposicidn de los documentos de centro que necesite consultar y aclaracion de posibles dudas.

4. Coordinacion pedagogica con los comparfieros de nivel e internivel.

5. Tratar de solucionar de forma rapida las necesidades que plantee a su llegada al centro.

Es conveniente, con la mayor brevedad posible, convocarle a una reunion informativa en la que se traten
los siguientes temas:

a) Datos de contacto del centro.

b) El organigrama del centro.

c) Ladireccion de la pagina web del centro.

d) Relacion de planes y proyectos que se desarrollan en el centro.

e) Lainformacion relativa a Prevencion de Riesgos Laborales.

f) El horario personal, resaltando el horario de atencion a padres.

g) El horario de su grupo.

h) Otros datos de interés (aspectos relevantes del RRI, horas complementarias, espacios, vigilancias
de recreo, usos y costumbres del colegio, ...)

i) Por costumbre, en el primer claustro de curso, se entrega a cada profesor la documentacion
anteriormente sefialada junto con todo tipo de autorizaciones e informacion para las familias.

Asimismo, se le entregara una copia de llaves del centro, de los pabellones y de la puerta de su aula.

Ademés cuando el docente se despida de nuestro centro:
-Recibira la despedida de los comparfieros y compafieras del claustro.
-Recibira un detalle institucional caracteristico de nuestro centro creado con nuestra impresora en
3-D.
-Haréa entrega de las llaves a Jefatura de Estudios




7.-EVALUACION Y REVISION DEL PLAN DE ACOGIDA Y DESPEDIDA.

Este Plan de Acogida incluido en el Plan de Atencion a la Diversidad del Centro se
ha puesto en practica desde el Curso Escolar 2003 - 2004 una vez cumplidos todos los
requisitos y actuaciones establecidas en las instrucciones de la Direccién Provincial de
Educacion y de su aprobacion por el Consejo Escolar

Se revisara al finalizar cada curso, con el fin de adaptarlo a las nuevas necesidades
que puedan surgir y de tenerlo en cuenta en las planificaciones que se lleven a cabo en la
Programacién Anual del Curso siguiente.




CRITERIOS PARA LA EVALUACION Y REVISION DEL
PLAN DE ACOGIDA (PDA)

TEMPORALIZACION: Mes de junio. Elaboracion de la Memoria de Fin de
Curso.

ORGANOS COMPETENTES: Equipos de Ciclo, Comisién de Coordinacion
Pedagogica (CCP), Claustro y Consejo Escolar.

FUNCION: Inclusion en la Memoria de Fin de Curso. Remision a la Inspeccion
Técnica de Educacion.

CRITERIOS DE EVALUACION ALTA | NOR
MAL

BAJA

- Se ajusta a la normativa vigente.

- La adecuacion de los objetivos propuestos a la practica.

- Adecuacion de los criterios propuestos para realizar la evaluacion
inicial de los alumnos inmigrantes.

- Validez de las fases contempladas en el desarrollo del Plan de
Acogida

- Del disefio de la acogida del alumno/a en el aula.

- Adecuacion de los recursos humanos y materiales para su desarrollo.

- Grado de implicacion del EOEPs en el Plan de Acogida.

- Propicia y potencia la igualdad entre hombres y mujeres.

- Grado de consecucion de los objetivos del PDA.

- El grado de divulgacion y conocimiento del PDA.

- Implicacion de las familias en el PDA.

- La adecuacion de los mecanismos de revision y evaluacion.

- Facilita la integracion de los alumnos/as en el aula, centro...

- Repercusion en las relaciones personales y en la convivencia.

- Validez del documento para la recogida de informacion. (ANEXO)

- Validez del Registro de observacion de comportamientos escolares.

- Valoracion de los Organismos de Control e Inspeccién Educativa.

- Grado de conocimiento del PDA por la Comunidad Educativa.

- VALORACION GLOBAL DE PDA.

MODIFICACIONES, REVISIONES E INCLUSIONES AL PLAN DE ACOGIDA (PDA)
(Indicar pagina y parrafo del PDA donde se modifica, revisa o incluye)




6. ANEXOS

ANEXO 1 RECOGIDA DE DATOS FAMILIARES Y DE OTRAS INSTITUCIONES
ANEXO 2 GUION DE DOCUMENTACION PARA ENTREGAR A FAMILIAS
ANEXO 3 INFORMACION DE INTERES DEL CENTRO PARA FAMILIAS
ANEXO 4 REGISTRO DE OBSERVACIONES Y COMPORTAMIENTOS ALUMNO
ANEXO 5 RUBRICAS DE ADQUISICION DEL LENGUAJE CASTELLANO
ANEXO 6 REGISTROS DEL NIVEL DE ADQUISICION DEL LENGUAJE

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3
ANEXO 7 INFORME DE NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA

........................ Y DOCUMENTOS DE COMUNICACION A FAMILIAS

ANEXO 8 COMUNICACION Y CONFORMIDAD DE LOS PADRES RESPECTO A
PRSPPI LAS NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA.

ANEXO 9 NORMAS BASICAS DEL CENTRO TRADUCIDAS AL
-ARABE
-RUMANO
-BULGARO




1.- DATOS PERSONALES

1.1.- DATOS DEL ALUMNO.

Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento: Sexo:

Lugar de nacimiento Pais: Nacionalidad:
Primer idioma:

Direccion: Teléfono:

ESCOLARIZACION ANTERIOR

En su pais de origen si [ no
Centro:

En Espafia:  si[ no—
Centro:

Dominio del espafiol:

oral
Nulo (|
Escaso O
Aceptable (|
Bueno 0]
Muy bueno  [J

Dominio lectoescritor en algin idioma (indicar idioma)

Anos de escolarizacion:

Localidad:
Anos de escolarizacion:

Localidad:

escrito

gooog

OBSERVACIONES (por si es necesario sefialar afign tipo de incidencia o
circunstancia gue nos ayude en el conocimiento del alumno)




ANEXO 1
1.2.- DATOS FAMILIARES.

Nombre del padre:

Profesion: Nivel de estudios:

Afos de residencia:

Nombre de la madre:

Profesion: Nivel de estudios:

Afos de residencia:

LUGAR DE RESIDENCIA:

Avda, calle o plaza:

C.P.| | Localidad:

Datos del grupo familiar.

Personas que componen el grupo familiar: Numero de hijos e hijas: |:|

Cuantos residen en Espafia:

Lugar que ocupa el alumno: |:| Numeros de hijos e hijas escolarizados: |:|

En que Centros:

Lengua materna: Lengua paterna:

Disponibilidad horaria de los padres:

Enfermedades significativas que ha padecido:

¢Padece, en la actualidad, alguna enfermedad crénica? si[d no

En caso afirmativo, indicar si estd sometido a tratamiento médico y en que consiste éste:

=



1.3.- DATOS APORTADOS POR OTRAS INSTITUCIONES U
ORGANIZACIONES

Institucion u organizacion:

Direccion: | Teléfono:

Nombre de la persona que le acerca al Centro o responsable:

Informacién sobre la estructura familiar.

Informacion sobre los aspectos socioecondmicos.

Ambito de integracion social:
Adecuacidn de la vivienda habitual (condiciones de habilitabilidad, espacio habitable,
higiene,...)

Relaciones con familias de igual origen:

Relaciones con familias autéctonas:

1.4.- DOCUMENTOS APORTADOS EN ELL MOMENTO DE LA
ESCOLARIZACION.

1 Permiso de residencia o Pasaporte.
[ Cartilla de la Seguridad Social.
1 Libro de Familia.

1 Certificado de Empadronamiento.
L1 Cartilla de vacunacion.

1 Certificado académico.

1 Otros...




ANEXO 2

2.- ENTREGAR A LOS PADRES.
2.1.- Calendario escolar.

Comienzo del curso.

Final del curso.

Periodos de vacaciones (Navidad, Semana Santa).

Dias no lectivos (fiestas, puentes).
2.2.- Normas generales del Centro.

Traducidas a su idioma vernaculo.

Normas bésicas del RRI
2.3.- Tutor, a quien dirigirse, horario de tutoria con padres.
2.4.- Autorizaciones para salir solos y faltas de asistencia.
2.5.- Autorizaciones de imagenes, clases de refuerzo etc.
2.6.- Material escolar basico.
2.7.- Material Educacion Fisica.

2.8.- Profesor de apoyo (si es necesario).



ANEXO 3

EDUCACION Y COLEGIO
1.-HORARIOS Y CALENDARIO

1.1. EDUCACION INFANTIL (EE. Il1) Y PRIMARIA (E.P.O.)

Comienzo del curso escolar: Mediados del mes de Septiembre

Finalizacién del curso escolar: Finales de Junio
E.P.O. Obligatorio
Edades: EE. Il. de3ab5 afios, inclusive

E.P.O. de6al206 13 afios

EDUCACION SECUNDARIA (E.S.0.)

Comienzo del curso escolar: Mediados del mes de Septiembre

Finalizacion del curso escolar: Finales de Junio

E.S.O._Obligatorio

Edades: 1*.Cicla...12/13 afios a 13/14 afios (1% 2° ESO)
2°..Cicla : 14/15 afios a 16/17 afios (3% 4° ESO)

1.2. PERIODOS DE VACACIONES

* Navidad: Finales de Diciembre hasta principios de Enero
* Semana Santa: Una semana entre los meses de Marzo o Abril
* Verano: Finales de Junio hasta mediados de Septiembre

1 de Noviembre, TOd0S 10s Santos

6 de Diciembre, Diade la Constitucion,
8 de Diciembre, La Inmaculada,

ACOGIDA EN EL CENTRO

LA EDUCACION ES UN DERECHO DE TODOS LOS MENORES,
PERO TAMBIEN REQUIERE UNAS OBLIGACIONES SOBRE TODO
POR PARTE DE LOS PADRES O RESPONSABLES

LA EDUCACION EN ESPANA, ES OBLIGATORIA PARA TODOS
LOS MENORES DESDE LOS 6 ANOS HASTA LOS 16 ANOS,
SEGUN LA LEY ORGANICA DE EDUCACION 2 / 2006 DEL 3 DE
MAYO

2.- DATOS PERSONALES

Es muy importante dejar constancia en el Centro Educativo de los datos
personales referidos al alumnado, tales como:

- Fichaescolar del alumno/a
- Direccion exacta
- Teléfono (silo tuviere)
- Nombre del padre / madre o responsable en su caso

Nota. Si hubiera algin cambio referido a estos datos
deberan ser comunicados al Centro Educativo, con el fin de
que en todo momento el profesorado pueda ponerse en
contacto con la familia, en caso necesario.



3.- MATRICULACION_Y BECAS

3.1. MATRICUL'A

La matricula es un impreso que hay que cumplimentar
con el de proceder a la escolarizacion de un alumno/a.
En ese impreso constan los datos personales y
Académicos a los que se hace referencia anteriormente,
teniendo que adjuntar otro tipo de documentacién como:

# Permiso de residencia ( padre, madre, tutor/a) o pasaporte

# Cartilla de Seguridad Social o solicitud

# Libro de Familia

# Certificado de Empadronamiento

# Certificados médicosy de vacunacion

# Certificado académico (si hubiera convenio)

El plazo de presentacion de la matriculaes el que estipula la Consejeria de
Educacion, suele ser desde mediados de Abril hasta mediados de Mayo.

3.2. BECAS

Existen varios tipos de ayudas o becas, teniendo que informarse para
solicitarlas en los Centros Educativos donde estén escolarizados sus hijos/ as.
El plazo para solicitar las ayudas y/o becas, es desde Junio hasta Septiembre, es
muy importante ajustarse al

plazo.

4-EL TUTOR, LATUTORA

El tutor o tutora es la persona de referencia, responsable en el Centro de todo el
desarrollo Educativo de su hijo ademas de ser su profesor/a. Puede acudir a él o ella si
tiene alguna pregunta que hacer, o para saber los progresos de su hijo, problemas,
dudas, etc .

Para hablar con el tutor /a hay un horario
establecido y si tiene dificultades para acudir, solicite

otro dia y otra hora.

Es muy importante la estrecha relacion familia tutor/ ya que mejorara la
integracion y la calidad de su hijo/a

El tutor/a daré un boletin informativo sobre el rendimiento escolar de los
alumnos/as por trimestre.

5.- AUSENCIAS./EALTAS
Cuando su hijo/a no pueda acudir al Centro Escolar
usted debe rellenar una solicitud que tiene el tutor/a para

indicar el motivo de la ausencia.

Si las ausencias son prolongadas o recuentes,debe acudir al tutor/a con el fin de
comunicarlo.

Seria conveniente aprovechar los periodos de vacaciones si tuviera que hacer
algun viaje, con el proposito de que su hijo o hija no pierda el ritmo escolar.

Si su hijo/a acumula un nimero de ausencias elevado
sin justificacion, el Centro se vera obligado de dar

comunicacion de ello a las autoridades pertinentes.

El horario del Centro hay que respetarlo, tanto en la hora de entrada como de
salida.



6.- ASOCTACTIONES DE PADRES Y MADRES

En todos los Centros existe al menos una asociacién
que tiene como finalidad mejorar la calidad educativa.

Desde estas asociaciones se programan actividades
ltdicas, deportivas, talleres, viajes, ...

La cuota que se paga al comienzo del curso sirve,
entre otras cosas, para que las actividades que se realicen
durante el curso sean menos costosas.

Es importante que los nifios/as también acudan a
actividades extraescolares con sus compafieros/as fuera
del aula, siendo una experiencia positiva para ellos/as.

Si usted lo desea puede participar en la asociacion
de padres y madres donde su voz seré oida.

7.- PARA MAS INFORMACION PUEDE ACUDIR

A
Centros Escolares y sus departamentos.

Asociaciones de Padres y Madres.
Ayuntamientos:

Concejalia de Educacion.

Concejalia de Servicios Sociales 0 CEAs
Concejalia de la Juventud.

Consejeria de Educacion, Culturay Deporte
Otras asociaciones

Los dias de Educacién Fisica los alumnos /
as deben asearse en el Centro, por lo que
necesitan llevar vestuario apropiado (chéandal,
deportivos, ...) y para la higiene personal (
toalla, jabdn,... ). Es importante mantener un
aspecto que se considere saludable o
adecuado en todo momento.

Informese si en su municipio se estan dando
clases de aprendizaje de la Lengua y Cultura
Espafiola, fuera del horario escolar, tanto para
menores como para adultos.




ANEXO 4

REGISTRO DE OBSERVACION DE

COMPORTAMIENTOS ESCOLARES

HABITOS DE ORDEN Y NORMAS

GRADO DE

CONSECUCION

SIEMPR
E

A
VECES

NUNC
A

¢ CUMPLE LOS HORARIOS ?

¢ HACE USO CORRECTO DE LOS ESPACIOS COMUNES?

¢ SUBE Y BAJA LAS ESCALERAS CON TRANQUILIDAD
SIGUIENDO LAS ORDENES OPORTUNAS ?

¢ RESPETA EL MATERIAL DE LOS DEMASY EL
COMUN DE CLASE?

¢ HACE USO CORRECTO DE LOS SERVICIOS?

¢ VIENE AL COLEGIO CORRECTAMENTE ASEADO?




HABITOS DE CONVIVENCIA Y
RELACION

GRADO DE

CONSECUCION

A
SIEMPRE | VECES

NUN
CA

¢, Juega o se relaciona con otros compafieros en la zona
de recreo y respeta las normas del juego?

A ¢Acepta que le propongan participar en grupos?
L
U
M
N . .
0 ¢Busca estar sdlo o aislado?
¢Busca sélo la compafiia de compafieros de su propio
pais o idioma?
¢Adopta actitudes agresivas?
¢ Es basicamente pasivo o0 asertivo?
¢ Lo aceptan?
C
(0]
M -
=) ¢ Se muestran dispuestos a ayudarle?
A
N
E
R ¢Leaniman a jugar y/o participar en sus actividades?
(0]
S

¢Han adoptado una actitud inicial de acogida pero se
cansan con rapidez?

¢Han aparecido actitudes de indiferencia, rechazo,
discriminacioén o racismo?




HABITOS DE TRABAJO EN EL AULA

GRADO DE

CONSECUCION

SIEMPRE VEéES NUNCA
1 ¢ Sabe dénde esta el material ?
2 ¢ Lleva todo el material individual necesario ?
3 ¢ Es cuidadoso con el material ?
4 ¢, Sabe donde tiene que colocarse en cada actividad ?
5 ¢, Se sienta correctamente ?
6 ¢, Molesta a los compafiero ?
7 ¢ Es molestado por los comparieros ?
8 ¢ Manifiesta interés por el trabajo ?
9 ¢, Realiza el trabajo con limpieza y buena presentacion ?
10 ¢, Acaba siempre el trabajo ?
11 ¢ Pide ayuda si la necesita ?
12 ¢, Elude hacer el trabajo si el profesor no le presta especial

atencion ?




ANEXO 5

EVALUACION INICIAL DEL ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA

COMPRENSION Y EXPRESION ORAL
NI: No iniciado, I: Iniciado, EP: En proceso, C: Conseguido

NI

EP

1. Entiende lo que se le dice con apoyo de gestos e
imdgenes.

2. Entiende y realiza drdenes sencillas en clase: abre el
libro, siéntate, ven aqui,...

3. Comprende expresiones sencillas contextualizadas.

4. Comprende casi todo lo que se le dice.

5. Repite palabras articuladas correctamente.

6. Dice palabras sueltas con pausas prolongadas.

7. Utiliza féormulas de relaciéon social: saludos,
despedidas, decir su nombre y preguntar a los demds.

8. Utiliza expresiones para pedir permiso y expresar
necesidades.

9. Pide informacién sobre si mismo, los demds y sobre
los objetos.

10. Da informacién sobre si mismo, los demds y sobre
los objetos.

11. Conoce vy utiliza un vocabulario bdsico relacionado
él mismo y su entorno.

12. Utiliza recursos para controlar la comunicacién:
puede repetir, mds despacio,...

13. El discurso es entrecortado y poco fluido.

14. Es capaz de mantener un didlogo sencillo.

15. Manifiesta gustos y preferencias.

16. Describe situaciones, objetos y personas.

17. Narra acontecimientos o cuenta historias.

18. Habla sobre experiencias y actividades realizadas
con anterioridad o que va a hacer en el futuro.




EVALUACION INICIAL DEL ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA

COMPRENSION Y EXPRESION ESCRITA
NI: No iniciado, I: Iniciado, EP: En proceso, C: Conseguido

NI| I |EP| C

1 Lee y escribe en su idioma.

2. Conoce el alfabeto espafiol.

3. Lee las letras aisladas. Vocales. Consonantes.

4. Lee palabras aunque no comprenda su significado.

5. Lee palabras de forma comprensiva.

6. Lee frases de forma comprensiva.

7 Lee textos y comprende su significado.  (Indicar
grado de dificultad y extensidn del texto).

8. Reproduce por escrito las letras: Vocales 'y
consonantes.

9. Reproduce por escrito palabras.

10. Reproduce por escrito frases.

11. Su escritura es legible y presenta una correcta
direccionalidad.

12. Escribe al dictado palabras.

13. Escribe al dictado frases.

14. Se expresa por escrito para responder a una
pregunta.

15. Se expresa por escrito para describir situaciones,
objetos y personas.

16 Se expresa por escrito para narrar historias,
hechos o expresar ideas.




OTROS

MODELOS

OFICIALES



ANEXO 6

INFORME DE NIVEL DE COMPETENCIA LINGUISTICA

(Alumnado que desconoce en su totalidad o practicamente en su totalidad el castellano)

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento Edad

N° hermanos Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa O E. Infantil O E. Primaria O E.S.O Curso

Otros datos:

Nacionalidad Lengua de origen

Fecha de llegada a Espafia Fecha de alta en el Centro

Escolarizado en su pais de origen: O NO O sl ARos de escolarizacion:

DEL CENTRO:

Nombre del centro

Direccion

Localidad C. Postal

Teléfono ‘ Fax ‘ Correo electrénico

Tutor/a ‘

2.- NIVEL COMPETENCIA LINGUISTICA

COMPRENSION ORAL
CONS’\é%UIDO DESARROLLO ADQUIRIDO
= Entiende mensajes con apoyo gestual, iconico o por palabras. O O O
= Comprende algunas expresiones muy elementales. O O O
= Dif(_erencia y entiende su nombre, el los profesores y el de los 0O 0 0
amigos.
= Escucha con atencion e interés. O O O
EXPRESION ORAL
CONSEQUIDO | DESARROLLO ABQUIRIDO
= Se expresa muy ry@imentariamente con gestos, dibujos o con O O O
recursos paralingiisticos.
= Se identifica. O O O
= Se expresa con un “si” o un “no”. O O O
= Transmite una idea 0 mensaje que generalmente hay que intuir. O O O
= Asiente si entiende al interlocutor. O O O




= Manifiesta extrafieza si no entiende. O O | O

COMPRENSION ESCRITA

NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO ADBQUIRIDO
= Discrimina y reconoce las vocales y algunas consonantes. O O O
= |dentifica palabras muy simples y sencillas. O O O
= Se inicia en el conocimiento del abecedario. O O O
EXPRESION ESCRITA
NO EN
CONSEGUIDO DESARROLLO ADQUIRIDO
= Seinicia en el aprendizaje del alfabeto y de grafias. O O O
= Inicia la escritura con la fuga de vocales con vocabulario cotidiano. O O O
= Se inicia en la escritura con la fuga de consonantes en silabas
. O O O
directas.
= Consolida las principales técnicas de motricidad fina. O O O
= Se inicia en los habitos basicos de escritura. O O O
= Asimila convecciones establecidas del sistema de la lengua escrita. O O O
En ‘ a ‘ ‘ de ‘ ‘ de ‘ 20
V°Be del Director Nombre y Firma del tutor
Sello

del Centro




NIVEL A2 - Plataforma

(Alumnado con una comprension y expresion elemental. Utiliza un vocabulario basico. Escribe palabras y frases sencillas)

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNOJ/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento Edad

N° hermanos Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa O E. Infantil O E. Primaria

OES.O

Curso

Otros datos:

Nacionalidad Lengua de origen

Fecha de llegada a Espafia Fecha de alta en el Centro

Escolarizado en su pais de origen: O NO O sl

Afios de escolarizacion:

DEL CENTRO:

Nombre del centro

Direccion

Localidad

C. Postal

Teléfono ‘ Fax ‘

Correo electrénico

Tutor/a ‘

2.- NIVEL COMPETENCIA LINGUISTICA

COMPRENSION ORAL
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO ADQUIRIDO
= Comprende oraciones y expresiones sencillas. O O O
= Comprenden y ejecuta instrucciones de la vida diaria. O O
= Capta la informacién relevante de instrucciones, avisos, mensajes O O O
sencillos...
= Comprender las ideas principales en una conversacion. O O O
= Identifica los tipos de entonacion y su incidencia en la comunicacion O O O
= Comprende las normas elementales del ambito escolar y social. O O O
= Mantiene la atencion en las explicaciones de clase. O O O
O
= Comprende las ideas principales (con apoyo visual). O O
EXPRESION ORAL
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO ADQUIRIDO




= Utiliza el espafiol como instrumento de comunicacién de manera

. ; : O O O
rudimentaria pero eficaz.
= Utiliza correctamente algunas estructuras sencillas, pero comete O O O
errores basicos.
= Contesta brevemente a todo tipo de preguntas. O O O
= Enlaza grupos de palabras con enlaces basicos como “y”, “pero” o O O O
“porque”.
= Mantiene una conversacién con apoyo, pero adn no la mantiene por O O O
su cuenta.
= Sigue el hilo de una conversacion y sabe hacerse entender. O O O
= Expresa sentimientos, opiniones, deseos, estados de animo... de O O O
forma sencilla.
= Consigue informacion sencilla para satisfacer sus necesidades de O O O
forma basica y sencilla.
= Describe sencillamente a personas, animales y objetos. O O O
= Informa sobre sintomas de su estado de salud O O O
= Pide aclaraciones sobre palabras o enunciados que no ha O O O
comprendido.
COMPRENSION ESCRITA
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO ADQUIRIDO
= Comprende la informacién especifica en textos de uso habitual. O O O
= Comprende textos breves y sencillos con vocabulario muy O O O
frecuente, ayudandose del contexto.
= Comprende textos adaptados relacionados con sus areas de O O O
aprendizaje.
= Comprende instrucciones bésicas del &mbito familiar o social. O O O
= Consigue informacion relevante y capta las ideas importantes de un O O O
texto.
EXPRESION ESCRITA
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO ADQUIRIDO
= Escribe notas y mensajes cortos sobre asuntos de la vida diaria. O O O
= Escribe una serie de frases y oraciones vinculadas con enlaces O O O
sencillos (“y”, “pero”, “porque”...)
= Describe experiencias, acontecimientos, sentimientos,... con algin O O O
detalle.
= Realiza descripciones sencillas e incluso una pequefia historia con O O O
ayuda.
= Escribe con limpieza, orden, claridad, uniformidad, giro y trazo O O O
correcto.
En ‘ a ‘ ‘ de ‘ ‘ de ‘ 20

V°B° del Director

Sello
del Centro

Nombre y Firma del tutor




NIVEL B1- Umbral

(Alumnado que comprende y expresa ideas. Capaz de mantener una conversacion)

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento

Edad

N° hermanos

Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa O E. Infantil O E. Primaria O E.S.O Curso

Otros datos:

Nacionalidad

Lengua de origen

Fecha de llegada a Espafia

Fecha de alta en el Centro

Escolarizado en su pais de origen: O NO O sl

Afos de escolarizacion:

DEL CENTRO:

Nombre del centro

Direccion

Localidad

C. Postal

Teléfono ‘ Fax ‘

Correo electrénico

Tutor/a ‘

2.- NIVEL COMPETENCIA LINGUISTICA

COMPRENSION ORAL

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

= Participa sin preparacioén previa, con espontaneidad, en
conversaciones sobre temas cotidianos.

O

O

O

= Conoce el vocabulario escolar de uso habitual.

= Diferencia ideas principales y secundarias.

= Interpreta mensajes no explicitos en la interaccion oral (sentido
humoristico, doble sentido...).

= Sigue una argumentacion sobre temas conocidos.

= Entiende adecuadamente los mensajes orales a nivel social y
académico.

O |0 o oo

O o oo

O o oo

EXPRESION ORAL

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

= Produce un repertorio de férmulas que le permiten mantener una
conversacion.

O

O

O

= Produce mensajes orales empleando diferentes recursos
paralinglisticos (entonacién, ritmo...).

con vocabulario adecuado.

= Narra experiencias propias o imaginadas del argumento de un libro,

= Realiza peticiones y comunica sus sentimientos.

= Contesta a preguntas de forma mas o menos extensa.

= Expresa opiniones indicando su punto de vista.

= Colabora activamente en los trabajos en grupo.

O |Oooo o o

O |Oo0oo0o o

Oooo o

COMPRENSION ESCRITA




NO
CONSEGUIDO

EN

DESARROLLO

ADQUIRIDO

Comprende ideas principales o troncales de libros, areas curriculares
y realiza esquemas y resimenes.

O

O

O

Identifica el contenido y observa la relevancia de noticias, articulos...
justificando su valoracion.

Interpreta correctamente los signos de puntuacién de un texto escrito.

Comprende textos sencillos de temas relacionados con las areas del
curriculo.

Comprende hechos, sentimientos y deseos por escrito.

Capta intenciones implicitas de un texto sencillo (humor, sarcasmo,
ironia).

Lee con velocidad, entonacién, pronunciacion y ritmo adecuados.

Utiliza diversos recursos como fuente de informacién.

oo oo o|o g

OO oo oo o

OO oo oo o

EXPRESION ESCRITA

NO
CONSEGUIDO

EN

DESARROLLO

ADQUIRIDO

Escribe textos claros y de diversa complejidad sobre una amplia serie
de temas.

O

O

O

Utiliza variedad de palabras de enlace para marcar con claridad las
relaciones entre sus ideas.

Escribe notas y mensajes de una forma clara y ordenada.

Escribe descripciones mas 0 menos precisas, en textos
estructurados, con estilo personal

Utilizar diferentes técnicas de recogida y organizacion de la
informacién (fichas, esquemas...).

Elabora escritos con correccion, utilizando las normas ortogréaficas y
tipograficas.

Redacta un texto mas o menos extenso, diferenciando las ideas
principales de las secundarias

Escribe una resefia de una pelicula o un libro.

Oo|o|o|oiOoo

O I o O 0 |

O I o O 0 |

En ‘a‘ ‘de ‘

‘de

|20

V°B° del Director

Sello
del Centro

Nombre y Firma del tutor




ANEXO 7

INFORME DE NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVAY DOCUMENTOS DE
COMUNICACION A FAMILIAS

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento Edad

N° hermanos Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio
Localidad C. Postal
Provincia Teléfono
Etapa O E. Primaria OE.S.O Curso
Alumnado de incorporacion tardia
Nacionalidad Lengua de origen
Fecha de llegada a Espafia Fecha de alta en el Centro
Escolarizado en su pais de origen ONoOsI Afios de escolarizacion:
DEL CENTRO:
Nombre del centro
Direccién
Localidad C. Postal
Teléfono ‘ Fax ‘ Correo electronico
Tutor/a ‘

2.- INDICADORES DEL INFORME

Solicitado por: |

O Primer Informe O Revisiéon

Situacion tipo:

Incorporacion tardia en el sistema educativo:
O Desconocimiento lengua castellana O Desfase curricular

Situacion de desventaja socioeducativa (especificar):

Profesorado implicado, segun el caso, y acciones que debe realizar:

O Tutor/a

O Orientador/a

O P.T. de Servicios a la Comunidad

O Maestro/a de Compensatoria

O Otros (especificar)




3.- VALORACION DE LAS CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y DE CONTEXTO

HISTORIA ESCOLAR:

ESCOLARIZACION PREVIA (dos ultimos cursos)

CURSOS ACADEMICOS
(en otros centros) CENTRO LOCALIDAD ETAPA CURSO
Medid doptadas: O Repeticién de curso O Refuerzo/apoyo en areas instrumentales
edidas adoptadas: O Programas especificos(especificar):

Alumnado de incorporacion tardia (caracteristicas del sistema educativo de su pais de procedencia y posible concordancia con
el sistema educativo espariol)

ESCOLARIZACION ACTUAL

Medidas adoptadas (especificar):

O Escolarizacion irregular O Absentismo escolar O Riesgo de abandono escolar temprano

Grado de desarrollo general (indicar s6lo aquellos datos relevantes para la incorporacion a un grupo especifico o aula de
compensatoria: condiciones personales de desventaja, nivel de relacion y adaptacion social, estilo de aprendizaje, capacidad de
atencion, ritmo de aprendizaje...)

Nivel de Competencia Curricular (Segin normativa vigente) - Valorar y reflejar de forma individual cada una de las areas o
materias determinando el nivel o curso donde se encuentra su base de aprendizaje

CONTEXTO ESCOLAR (indicar s6lo aquellos aspectos relevantes para la intervencién educativa)

CONTEXTO SOCIO-FAMILIAR (sefalar los rasgos significativos que puedan influir en el alumno)

OBSERVACIONES




4.- NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA

Desfase curricular significativo de dos o mas cursos entre su nivel de competencia curricular y el nivel en el que esta

; ”» O
escolarizado en Lengua y Matematicas
Desfase curricular significativo de dos o mas cursos entre su nivel de competencia curricular y el nivel en el que esta O
escolarizado en las demas areas
a

Desconocimiento de la lengua castellana

CATEGORIZACION (A efectos operativos, en la cumplimentacion de este apartado se utilizara la clasificacion establecida en el

fichero de la aplicacion informética ATDI)

Grupo principal:

Tipologia:

Categoria:

Grupo secundario:

Tipologia:

Categoria:

5.- ORIENTACIONES PARA LA RESPUESTA EDUCATIVA

DETERMINACION DE MEDIDAS DE ATENCION EDUCATIVA

Precisa de medidas de compensacion educativa

continuidad y regularidad de la escolarizacion

O NO O SI (completar los siguientes apartados):
Precisa actividades de apoyo dirigidas a mejorar el manejo de la lengua vehicular en el proceso de O
ensefianza
Precisa establecer protocolo individualizado para reducir el nivel de absentismo escolar favoreciendo la O

O Otros (especificar):

Precisa de otras actividades que contribuyan a dar respuesta a las necesidades de compensacion educativa
O Actividades de refuerzo dirigidas a mejorar los habitos de trabajo y motivacion
O Actividades de refuerzo para mejorar su integracion socioafectiva en el grupo/aula O

Areas o materias en las que
recibird apoyo especifico

Profesionales implicados

O Tutor/a

O Maestro/a de compensatoria

O Orientador/a ( asesoramiento)

O Profesor/a Técnico de Servicios a la Comunidad

O Otros (especificar):

PROGRAMAS EDUCATIVOS Y AYUDAS

QUE ACTUALMENTE RECIBE EL ALUMNO/A

Programas educativos

O Ninguno

O Programa PROA

O Programa Absentismo Escolar

O Programas de Centro (Animacion a la lectura, Plan de Acogida, Habilidades Sociales...)

O Otros (indicar) |

Programas de ayudas

O Transporte escolar

O Libros de texto

[0 Comedor escolar

O Otros (especificar). |




6.- PLAN DE INTERVENCION

Horario de apoyo

Periodos LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10
20
30
40
50
6°

Objetivos (relacionados, segun corresponda, con el desfase curricular, aprendizaje de la lengua castellana...)

Estrategias metodoldgicas y organizativas

Seguimiento y revision de la respuesta educativa

Periodos de coordinacion Responsables

Otros aspectos a considerar (especificar)

7.- ORIENTACIONES A LA FAMILIA

En ‘a‘ ‘de ‘ ‘de ‘20

VV°BP del Director Sello Nombre y Firma del tutor
del Centro

OS DATOS DE ESTE INFORME SON ESTRICTAMENTE CONFIDENCIALES Y SU FINALIDAD ES AJUSTAR LA AYUDA PEDAGOGICA A LAS
NECESIDADES DEL ALUMNO/A. EL PRESENTE INFORME SERA REVISADO AL FINALIZAR CADA CICLO EN EDUCACION PRIMARIA Y AL CAMBIO
CURSO ESCOLAR EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA. LOS DATOS QUE SUPONGAN UNA ACTUALIZACION O CAMBIO DE VALORACION
SUSTITUYEN A LOS REGISTRADOS EN INFORMES ANTERIORES, PROCEDIENDO EL CENTRO A SU SUSTITUCION. EL INFORME VIGENTE DEBE
PERMANECER EN EL EXPEDIENTE DEL ALUMNO DURANTE SU ESCOLARIDAD Y SER REMITIDO JUNTO CON ESTE EN CASO DE TRASLADO OFICIAL
DE CENTRO ESCOLAR

ANEXO 8




COMUNICACION Y CONFORMIDAD DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES RESPECTO A LAS
NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA

Don/Dofia: |

Director del Centro: |

comunica a los padres o tutores legales del alumno:

|

escolarizado en el curso | | de Educacion |

que presenta necesidades de compensacion educativa, por lo que el Centro propone la respuesta educativa
consistente en:

O
O
O
Don: ‘
Dofa:: ‘

como padres/tutores legales del alumno/a:

Direccién ‘
Poblacién ‘ ‘ C. Postal ‘
Tel. fijo ‘ Tel. movil ‘ C. electrénico ‘

afirman que han sido informados de las necesidades de compensacion educativa de su hijo/a, asi como de la
respuesta educativa propuesta, y manifiesta

O ESTAR DE ACUERDO
O ESTAR EN DESACUERDO (especificar motivos)

gue su hijo/a reciba las medidas de compensacién educativa propuestas por el centro, teniendo en cuenta que dicha
adscripcion estara sujeta a revision

En ‘ ‘a| ‘de ‘ ‘de |20

Nombre y Firma Nombre y Firma
Padre/Tutc r legal Madre/Tutora legal



ANEXO 9

INFORMACION A FAMILIAS EN DIFERENTES IDIOMAS

ORIENTACION PARA NORMAS BASICAS. ESPANOL - BULGARO

NORMAS BASICAS

Es obligatorio justificar las faltas de asis-
tencia a la tutora o tutor.

OCHOBHW HOPMMU
SAOBMKUTENHO E [JA CE CHbOBLABAT
NPUYNHUTE 3A OTCBCTBUATA HA
OETETO OT YHUNULLE HA YYUTENA-
OTrOBOPEH 3A IPYNATA.

Es importante la puntualidad, respetando
las horas de entrada y salida, salvo motivo
justificado.

BAXHO E BNIMSAHETO HA BPEME B
YACOBETE U NPUBUPAHETO HA OEUATA
HA BPEME OT YYUNULIE. USKMOYEHWUS
CA Bb3MOXXHU NPU YBAXKUTENHN
NPUYUHA.

No interrumpir en horas de clase. Puede
alterar el trabajo y desviar la atencién,

OA HE CE NPEKLCBAT 3AHUMAHUATA B
HAC. TOBA MOXE A PASCTPOU
SAHATUATA U OTKNOHWU BHUMAHUWETO

Es conveniente acostumbrarles a que duer-
man el tiempo necesario. Nunca menos de 8 h.

XENATENHO E AELATA A CE
NPUBWKBAT A CMAT OOCTATBYHO
BPEME. HUKOIA HE TPABBA [JA CNAT NO-
MAJIKO OT OCEM YACA.

Equilibrar su alimentacion: desayuno fuerte,
comida mas floja y cenar antes.

0A CE XPAHSAT PEAOBHO: [IA 3AKYCBAT
OOEPE, NO-NEK OBAN, U PAHHA BEYEPS.

Es conveniente reforzarles en casa habitos
de higiene, cortesia y alimentacién.

YXENATENHO E JA CE NOOWPABAT B
Kbl XUr'MEHHUTE HABULIWA,
BEMUIMBOCTTA U KYNTYPHOTO XPAHEHE
HA MACATA.

Es importante continuar en casa con los
hébitos adquiridos en el colegio como:
compartir, escuchar, obedecer...

BAXHO E Y AOMA [1A CE NOAABPXAT
KAYECTBA NPYOOBUTK B YUUANULIE
KATO- A CNOAENALL, U3CNYLUBALL,
OTCTBINBALL, YBAXKABALL U T.H.

Hay que insistir a los nifios en que se deben
respetar las instalaciones, el mobiliario, el
propio material y también el colectivo, pues
de no ser asi cada cual seré responsable del
gasto econbémico que suponga.

TPABBA A CE M3UCKBA OT AELIATA A
NASAT YYUNWILHATA COBCTBEHOCT,
MEBENUPOBKATA, NTUYHUTE CU U
OBLWWTE BELLIW. AKO TOBA HE CE
CMNA3BA, BCEKU YYEHWK LUE BbAE
ObPXKAH OTFrOBOPEH 3A HAHECEHUTE
MKOHOMWYECKM WETW.

Fomentarles las relaciones interpersonales
con chicos/as de su edad.

ENATENHO E [IA CE NOOWPABA
NPUATENCTBOTO C APYIN AEUA HA
TAXHATA Bb3PACT.

No compararles con nadie, nunca y bajo
ningln aspecto.

Ensefarles a arriesgarse y a buscar alterna-
tivas y soluciones.

0A HE CE CPABHABAT C HUKOIO- HUKOrA
1 Noa HUKAKBB MPEANOr.

[A CE YYAT [IA PUCKYBAT U A THPCAT
ANTEPHATMBM U PELIEHNS.
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ORIENTACION PARA NORMAS BASICAS. ESPANOL - RUMANO

NORMAS BASICAS

Es obligatorio justificar las faltas de asis-
tencia a la tutora o tutor.

REGULI DE BAZA
Este obligatoriu de a se comunica dirigintei
sau dirigintelui motivele tuturor absentelor de
la ore.

Es importante la puntualidad, respetando
las horas de entrada y salida, salvo motivo
justificado.

Punctualitatea este foarte importanta: vor
trebui respectate orele de intrare si iesire de
la ore, nerespectarea acestora trebuind si fie
justificatd cu motive bine intemeiate.

No interrumpir en horas de clase. Puede
alterar el trabajo y desviar la atencién.

Este interzisa intreruperea orelor de curs.
Aceasta poate stanjeni activitatea din clasé si
distrage atentia elevilor.

Es conveniente acostumbrarles a que duer-
man el tiempo necesario. Nunca menos de 8 h.

Este bine sa-i obignuili pe copii s& doarma
timpul necesar si in nici un caz nu mai putin
de 8 ore.

Equilibrar su alimentacién: desayuno fuerte,
comida mas floja y cenar antes.

Copiilor Il se va administra o alimentatie
echilibrata: un mic dejun substantial, mese de
pranz ugoare i mese de seard servite cat
mai devreme.

Es conveniente reforzarles en casa habitos
de higiene, cortesia y alimentacién.

Este indicat ca acasa sa le dezvoltati o serie
de deprinderi de curatenie, buna purtare si
alimentatie.

Es importante continuar en casa con los
habitos adquiridos en el colegio como:
compartir, escuchar, obedecer...

Este important ca acasa s& se dezvolte in
continuare deprinderile dobandite la gcoals,
ca de exemplu: s3 se joace gi sa foloseasca
impreuna cu alti copii propriile lucruri, sa
asculte, sa fie cuminti.

Hay que insistir a los nifios en que se deben
respetar las instalaciones, el mobiliario, el
propio material y también el colectivo, pues
de no ser asl cada cual sera responsable del
gasto econémico que suponga.

Copiilor trebuie sa li se atraga atentia in mod
repetat asupra faptului ca au obligatia de a
pastra Instalatiile, mobilierul, obiectele proprii,
precum si cele colective. In caz contrar,
fiecare va trebui sa suporte cheltuielile
corespunzatoare pentru remedierea
stricaciunilor pricinuite.

Fomentarles las relaciones interpersonales
con chicos/as de su edad.

Va trebui s&-i incurajati sa dezvolte legaturi
de prietenie cu alfi copii de aceeasi varsta.

No compararles con nadie, nunca y bajo
ningan aspecto,

Nu trebuie sa-i comparali In nici un fel cu alti
copii.







